
NORTH SEA TERMINAL BREMERHAVEN GMBH & CO.
Personalabteilung

Senator-Borttscheller-Str. 14, 27568 Bremerhaven
E-Mail: bewerbung@ntb.eu

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige  
Bewerbung ausschließlich per E-Mail an: bewerbung@ntb.eu
Bitte beachten Sie: Postalische Bewerbungen werden nicht zurückgesendet und nach Abschluss  
des Auswahlverfahrens gemäß den Datenschutzrichtlinien vernichtet.

Wir suchen zeitnah zur Verstärkung unserer Personalabteilung einen

Spezialist für Personalentwicklung (m/w/d)
Ihr Profil:
−	 Erfolgreich absolviertes Studium oder vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt Personal,  
	 Pädagogik oder einer verwandten Fachrichtung, alternativ eine abgeschlossene Ausbildung  
	 mit relevanter mehrmonatiger Zusatzqualifikation 
−	 Erfahrung in der Personalentwicklung, idealerweise in einem industriellen Umfeld
−	 Freude daran, Personalentwicklung konzeptionell zu entwickeln und operativ mit anzupacken 
−	 Strukturierte, verantwortungsbewusste und selbstständige Arbeitsweise 
−	 Kommunikationsstärke und ein sicheres Gespür für unterschiedliche Zielgruppen –  
	 von gewerblichen Mitarbeitenden bis zu Führungskräften 
−	 Begeisterung dafür, Menschen in Veränderungsprozessen zu begleiten und Qualifizierung  
	 aktiv zu gestalten
−	 Englischkenntnisse wünschenswert

Ihre Aufgaben:
−	 Konzeption, Implementierung und Evaluierung von Qualifizierungsprogrammen im Rahmen  
	 eines umfassenden Automatisierungsprojekts
−	 Konzeption, Organisation und Evaluierung von Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen  
	 für unterschiedliche Zielgruppen – von gewerblichen Mitarbeitenden bis hin zu Führungskräften
−	 Analyse und Auswertung von Qualifizierungsbedarfen sowie das Führen von Entwicklungs- 
	 gesprächen
−	 Aufbau und kontinuierliche Weiterentwicklung von Strukturen, Instrumenten und Prozessen  
	 der Personalentwicklung
−	 Untersuchung und Ermittlung von Qualifizierungsbedarfen in enger Zusammenarbeit  
	 mit den Fachbereichen 
−	 Abstimmung und Koordinierung mit internen und externen Ansprechpartnern
−	 Steuerung externer Trainingspartner und Sicherstellung einer erfolgreichen Umsetzung

Ihre Benefits:
−	 Attraktive Vergütung und zusätzliche Leistungsprämien
−	 Flexible Arbeitszeiten in Gleitzeit und die Möglichkeit des mobilen Arbeitens
−	 Betriebliche Altersvorsorge
−	 Gesundheitsmanagement, JobRad Leasing und Egym Wellpass Firmenfitness
−	 Regelmäßige Mitarbeiterevents und Firmenfeiern sowie Corporate Benefits

Wir sind ein dynamisches Containerterminal am Standort in Bremerhaven.  
Mit unserem erstklassigen Team, den neuesten Umschlagsgeräten und Computer- 
technologien erreichen wir unsere hochgesteckten und ehrgeizigen Ziele.


